
 

  

DESIGNAÇÃO DO PROJETO CÓDIGO DO PROJETO 

Assistência Técnica  LG-09-6177-FEDER-000015 

 

OBJETIVO PRINCIPAL 

Desempenho das funções de gestão da CIG enquanto OI do CRESC Algarve. 

 

REGIÃO DE INTERVENÇÃO 

Algarve 

 

ENTIDADE BENEFICIÁRIA 

Comissão para a Cidadania e Igualdade de Género 

 

DATA DE APROVAÇÃO DATA DE INÍCIO DATA DE CONCLUSÃO 

16-12-2020  01-01-2020  30-06-2023 

 

CUSTO TOTAL ELEGÍVEL APOIO FINANCEIRO 
DA UNIÃO EUROPEIA 

APOIO FINANCEIRO 
PÚBLICO NAC./REG.* 

15 715,00 €  11 000,50 €  * Quando aplicável 

 

OBJETIVOS, ATIVIDADES E RESULTADOS ESPERADOS/ATINGIDOS 

ALG-36-2019-08 e ALG-22-2020-13 – tendo para o efeito sido desenvolvidos todos os 
procedimentos previstos na Descrição de Sistemas de gestão e Controlo. 

Os resultados dos 2 avisos abertos foram os seguintes: 

• No concurso n.º ALG – 36-2019-8 (Formação de públicos estratégicos) foram 
aprovadas 7 candidaturas, num montante total efetivamente mobilizado - depois da 
extinção por desistência de 2 candidaturas - de 169 490,76€  (valor FSE 135 592,61 €),   
tendo sido indeferidas 7 e extintas (por desistência) 2 candidaturas.  Foram, assim, 
analisadas 14 candidaturas.  



O resultado formativo obtido foi o seguinte: 362 participantes em ações de formação 
para públicos estratégicos com formação concluída (310 mulheres e 52 homens), num 
total de 20591 horas de formação.  

• No concurso n.º ALG-22-2020-13 (Apoio técnico à elaboração, monitorização de 
execução e avaliação de planos para a igualdade) foram aprovadas as 9 candidaturas 
apresentadas (uma candidatura veio a desistir posteriormente) sendo o valor total 
efetivamente mobilizado de 276 200,95 € (valor FSE de 220 960,75 €).  

Nesse contexto o resultado foi a aprovação de 8 Planos Municipais para a Igualdade. 
 

 
 


