GENERO, EDUCACAO E CIDADANIA: conhecimento, emancipacédo e

igualdade em contexto escolar
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REGISTOS DE ACREDITACAO: CCPFC/ACC-75135/13
e CCPFC/ACC - 75136/13

ECTS: 1 ECTS

DURACAO: 26 Horas /1 Créditos

COORDENACAO: Rosana Albuquerque (UAb),
Teresa Alvarez (CIG)

DOCENTES: Rosana Albuquerque (UAb), Teresa
Pinto, Dalila Milheiro, Teresa Alvarez (CIG)
INICIO/FIM: 06 de janeiro a 02 de fevereiro de
2015

CANDIDATURAS: 20 de novembro a 14 de dezembro
de 2014

CUSTO: Inscricao gratuita - suportada pela
Comissao para a Cidadania e a lgualdade de
Género

Niumero de formandos admitidos nesta
edicdo: 30 (esta acao de formacao tera nova
edicao em finais de janeiro de 2015)

ENQUADRAMENTO:

A aplicacao dos Guides de Educacdao Género e Cidadania,
destinados ao pré-escolar, 1°, 2° e 3° ciclos, editados pela
CIG, implica trés dimensodes: aquisicao de conhecimentos e
consciencializacao das implicacdes do Género no ensino e
na educacao formal; reflexdo sobre a relacao entre Género
e Curriculo; concecdo de estratégias e de atividades
pedagogicas e didaticas que promovam a igualdade social e
interpessoal de ambos os sexos. Uma selecao de excertos
dos Guides, adequada aos perfis do formandas/os, e a
reflexao e debate sobre os mesmos, em foruns de
discussao; a analise de propostas de atividades dos Guides,
de acordo com o contexto de cada formanda/o, e a sua
discussao em subgrupos, entre formandos/as provenientes
dos mesmos contextos; a aplicacao individual de atividades
selecionadas por cada formando/a, a apresentacao e a
discussao dos respetivos processos, resultados, efeitos e

condicionantes, em foruns de discussdo, sustentardao o
equacionamento da continuidade a dar a aplicacdao dos
Guibdes apos o termos da acdo, expresso num relatorio
final, individual, sobre linhas de acao futuras.

COMPETENCIAS:

e Capacidade de desconstrucao dos esteredtipos de género
presentes na gestao do curriculo e dos programas e na
atividade pedagogica, individual e coletiva;

e Capacidade de alterar a pratica profissional
desenvolvendo estratégias pedagodgicas integradas que
concorram, de facto, para que a igualdade seja
estruturante da identidade individual e coletiva de
raparigas e rapazes;

e Capacidade de integrar a dimensao da igualdade de
género na cultura organizacional escolar, de forma
transversal, continuada e sustentada;

e Capacidade de utilizar diversas ferramentas e
instrumentos, adequando-as ao respetivo contexto
profissional.

CONTEUDOS

1. Enquadramento teodrico
a. Sexo, género e identidade de género
b. Esteredtipos e relacoes sociais de género
c. Género, cidadania e direitos

2. Género e curriculo

a. Curriculo formal e informal
b. Linguagem e materiais pedagdgicos

3. A transversalidade do Género na Intervencao
Educativa: propostas de intervencao

Finalidades e objetivos

Areas tematicas e contextos de intervencao
Género, autonomia e responsabilidade
Género e conhecimento nas diferentes areas
curriculares

METODOLOGIA:

A presente acdo é lecionada em regime de ensino e
aprendizagem a distancia através da modalidade
online, em ambiente de classe virtual, com recurso a
plataforma de e-learning em uso na Universidade
Aberta. O termo “classe virtual” aplica-se a espacos
organizados onde decorrem interacdées multiplas entre
docente-formanda/o, formando/a-docente e
formanda/o-formanda/o, criando-se comunidades de
partilha de conhecimento e de experiéncias, onde as
formandas e os formandos sao incentivadas/os, através
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dos varios problemas colocados, a realizarem
aprendizagens significativas. O curso tem como quadro
geral de referéncia, em termos de metodologia de
ensino, o Modelo Pedagogico Virtual da Universidade
Aberta.

DESTINATARIOS

Docentes de todos os niveis de ensino e
profissionais de educacdao dos servicos de
orientacdo vocacional escolares: pré-escolar; 1°,
2° e 3° ciclos do ensino basico; ensino secundario

OBSERVACOES:

A acdo implicara uma vertente pratica, de
aplicacao/experimentacao das propostas de atividades
dos Guides de Educacao Género e Cidadania, em
contexto profissional, e a reflexdo critica (auto e
hétero), individual e coletiva, sobre o respetivo
processo.

A partir dos resultados realizados em contexto
profissional, pretende-se o equacionamento e concecao
de linhas de acao que confiram continuidade ao
processo de mudanca iniciado com a acao e
corresponde a sua finalidade.

Esta mudanca parte da transversalizacao da igualdade
de género e da sua incorporacdo na atividade
profissional docente e traduzir-se-a em alteracdes nas
praticas educativas, nos procedimentos pedagogicos e
organizacionais e os materiais didaticos de formandas e
formandos, ao nivel da organizacdo de projetos e de
atividades educativas, nos diferentes contextos que
pautam o quotidiano da comunidades escolares.

AVALIACAO:

Avaliacdo sera feita de acordo com o modelo
pedagogico da Universidade Aberta contemplando a
realizacao de um trabalho final individual. Ira ser usada
uma classificacao qualitativa e quantitativa, de acordo
com a nova redacao dada ao n° 3 do artigo 13° do
RJFCP, obtida pelo formando, segundo a seguinte
escala de classificacoes de 1 a 10 valores, devidamente
ponderada:

- EXCELENTE: de 9 a 10 valores

- MUITO BOM: de 8 a 8,9 valores

- BOM: de 6,5 a 7,9 valores

- REGULAR: de 5 a 6,4 valores

- INSUFICIENTE: de 1 a 4,9 valores

Aos formandos Aprovados com a classificagao minima de

5 valores (REGULAR) sera atribuido o nimero de créditos
previsto para a acao de formacao frequentada.

ABERTA 5
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Unidade para a Aprendizagem ao Longo da Vida
(UALV)

Telefone: 300 007 259

Formulario de Contacto
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