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Comissao paraa Cidadania e a Igualdade de Género SEM FRONTEIRAS
Presidéncia do Conselho de Ministros

WORKSHOP EM IGUALDADE DE GENERO, CIDADANIA E NAO
DISCRIMINACAO

PROGRAMA DE WORKSHOP PARA CONSELHEIRAS (0S)
MUNICIPAIS PARA A IGUALDADE

Referencial para 18 horas - 26 e 27 de Maio de 2014
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1° DiA 26/05/2014

HORARIO 09H30 — 18H00

TEMA FORMADOR/A HORARIO

Acolhimento dos/as Formandos/as 09n30-10h00

Presidente da Camara
Sesséo de Abertura Municipal De Campo 10h00-11h00
Maior

Discurso de Boas-Vindas

Apresentacdo do Programa do 11h00-11h30
Workshop

Apresentacdo dos Formadores/as e
dos Formandas/os

Intervalo das 11h30 as 11h45

CONCEITOS E PERSPECTIVA DA EVOLUCAO DA HISTORIA DAS
MENTALIDADES EM MATERIA DE IGUALDADE DE GENERO, CIDADANIA E
NAO DISCRIMINACAO
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1.lgualdade, Diferenca e
Desigualdade;

2. Sexo e Género;

3.“Papéis Sociais de Género”,
Paradigmas e Estereotipos, a
Igualdade na Legislacdo Nacional e
Comunitaria e o Direito como motor

da Igualdade.

11h45-13h00

Almoco das 13h00 as 14h30

ASPETOS DA SITUACAO DA LEGISLACAO ATUAL DAS MULHERES E DOS
HOMENS A NiVEL NACIONAL E INTERNACIONAL

1.Legislacao Nacional e
Comunitéria;

2.Enquadramento Estratégico:

2.1. V Plano Nacional para a
Igualdade, Género, Cidadania e

N&o Discriminacao.

14h30-15h30

Dindmica de Grupo

Dinamica de grupo: A teia das
dificuldades e obstaculos

15h30 - 16h30

Intervalo das 16h30 as16h45
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ASPETOS DA SITUACAO ATUAL DAS MULHERES E DOS HOMENS A NIVEL

NACIONAL E INTERNACIONAL

(Apresentacao de dados Estatisticos)

1.Mercado de Trabalho — Atividade,
Emprego, Desemprego, Ganhos;
2.Participacdo  Equilibrada  das
Mulheres e dos Homens na
Atividade Profissional na Vida
Familiar e Vida Pessoal.

16h45-18h00

2°DIA—27/5/2014

HORARIO 9H30 — 18H00

Debate e reflexao em torno da situagcéao atual

Troca de Impressdes sobre o 1°
Dia

09h30-10h00

VIOLENCIA DE GENERO — TRAFICO DE SERES HUMANOS

Tréafico de Seres Humanos
Enquadramento geral:

1.0 tréfico de seres humanos como

violacdo de direitos humanos. A

10h00-11h00
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globalizacédo dos mercados de
trabalho, as desigualdades
econdmicas e sociais, a feminizacao
da pobreza;

2.A atuacao das redes, formas de
controlo e modos de exploracao;
3.Enquadramento Estratégico - Il
Plano Nacional Contra o Tréfico de
Seres Humanos;

4.Anélise de um Caso Pratico -
Metodologias de

actuacaol/intervencao

Intervalo das 11h00 as 11h15

Violéncia de Género - Violéncia Doméstica

Violéncia de Género
Enquadramento Geral:
1.Crencas, Estereo6tipos, Atitudes

bloqueadoras, face ao fenédmeno da
Violéncia Conjugal;

2. Enquadramento Legal e os
Principais Instrumentos Operativos
no Combate a Violéncia Domeéstica
e de Género;

3.Enquadramento Estratégico -

V Plano Nacional de Prevencao e
Combate a Violéncia Doméstica e
de Género 2014 — 2017;

11h15 -11h45
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INTERVENCAO PARA A MUDANCA |

1.Como se constroem, reformulam
e aprendem valores, “Crengas” e
atitudes Blogueadoras;
2.Cidadania, e Paridade;
3.Coeducacéo e Educacéo Para a
Cidadania;

4.Comunicacao, Linguagem e
Promocéo da Igualdade entre
Mulheres e Homens.

11h45-12h45

Almoco das 12h45 as 14h00

INTERVENCAO PARA A MUDANCA Il

Apresentacdo de Praticas
Inovadoras e Partilha de
Experiéncias das Camaras

Municipais.

14h00-15h30
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1.Reflexao conjunta sobre como

superar as dificuldades;

2.Metodologia de Elaboracéo dos
Planos Municipais para lgualdade
de género (Instrumento de

Intervencéo);

3.Guia para a Promogao da
Igualdade de Género e Combate a
Discriminagdo com enfoque na
de

Municipios: Planear para todos e

perspectiva Género nos

todas.

15h30-17h30

AVALIACAO E ENCERRAMENTO

Avaliagcdo da Sesséao

Sessao de Encerramento.

A Equipa

E todas e todos os
participantes no Workshop

Comisséo para a
Cidadania e a Igualdade
de Género;

Presidente da Camara
Municipal De Campo
Maior

Presidente da CIG
Assinatura do Protocolo

17h30-18h00
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